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Des sessions de co-développement & = = 4
et d'échanges de best practices. ¢ a

Objectif : trouver des solutions a l'une de vos problématiques, gréace au
regard extérieur de vos pairs, dans un climat de bienveillance et de
confidentialité. Partager vos succes pour nourrir la réflexion stratégique de

chacun au sein de son propre environnement.

#CONCRET. #MANAGEMENT. #METHODE. #OUTILS. #RETOUR D’EXPERIENCE.

2¢ vendredi chaque mois

#PARTAGER #TRAVAILLER 8h —9h30
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ATELIERS “

PARTAGER NOS EXPERIENCES 12

#PARTAGER #TRAVAILLER



ATELIER SPME
<.
Engagement
des équipes commerciales ?

Avec la participation de Hub One

ATELIER SPME
@™ pcr

y J Grand Paris

Passion & engagement
des équipes commerciales ? B s
Services

Témoignage de Francois Guy

ATELIER ETI-GE
@™ pcr
’ Grand Paris

La réussite a l'international

Témoignage d'Etane Derhy

#PARTAGER #TRAVAILLER

ATELIER SPME
@™ pcr
’ Grand Paris

Quelle stratégie pour embarquer
ses équipes commerciales ?

Témoignage de Sandrine Kerber

ATELIER SPME
@™ pcr

» Grand Paris

Le Sales Enablement

i i i
Avec la participation de Touch&Sell

ATELIER ETI-GE

&% DCF
’ Grand Paris

Les pratiques innovantes en terme de

prospection et de développement commercial.

Avec la participation d' Europhone




ATELIERS RDV LE 9 NOVEMBRE 2022

é) coLn® V/M/\’, BENCHMARK

Rémunération des Fonctions commerciales
Facteur d’engagement & d’attractivité ?

& pcr

’ Grand Paris

LE TALENT COMMERCIAL EN MOUVEMENT

S&es (réunion)

#PARTAGER #TRAVAILLER
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Nouveau lie

Pour vivre une expérience unique forte et A R ‘ a
/;

originale a travers une conférence
interactive, sur les sujets emblématiques
des dirigeants commerciaux : la confiance,

le changement, l'innovation.

#INSPIRANT. #EXPERIENCE. #PROSPECTIVE.

#S'INFORMER ol
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LES GRANDS RENDEZ-VOUS

" DCF
» Grand Paris

XPERIENCE CONFERENCE
LE COURAGE

MANAGERIAL

THINK OUTSIDE THE BOX . GoE Menaces et Perspectives

Grand Paris

VOUS ETES UNE
CIBLE PRIVILEGIEE des
hackers car en contact
direct avec l'extérieur.

Jean-Philippe GAULIER

FLORENT HUILLE Fondateur CYBERZEN - Cybersécurité pour les TPE et PME

Directeur commercial
Branche Services Courrier Colis
GROUPE LA POSTE

MARDI IZ AVRIL 18145 suivi d’un cocktail dinatoire

Sylvain HAJRI
Fondateur d'EPIEOS - Expert en stalking

Nicolas SASTRE

Délégué a linformation stratégique et a la sécurité
économiques au Ministére de I'Economie, des Finances et
de la Souverainete industrielle et numérique

VINCENT SALIMON
CEO
BMW GROUP FRANCE

Paris '
-
AUDE MILESI

.? “Le pouvoir de la

MARDI
4 OCTOBRE 2022
18H30 - 22H

LUNDI 12 DECEMBRE 2022
]9”30 = 20”45 Cocktail & Issue

MAMA SHELTER PARIS WEST

INSCRIPTION OBLIGATOIRE

INSCRIPTION OBLIGATOIRE EN LIGNE

ASSEMBLEE GENERALE NOUS COMPTONS
DCF Grand Paris SUR VOUS 11!

de 18h15 4 19h15
JE M'INSCRIS

naces suivant les UN EVENEMENT
INCONTOURNABLE

Au programme, bien-étre, motivation

sensibilisation des équipes

et réduction du stress garantis ! ; _
e a identifier les signes avant

#S'INFORMER
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MERCREDI 23 NOVEMBRE 2022
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#THINKOUTTHEBOX
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LES KATAS DU DIRCO

s‘ Pour exyén’menter

de nouvelles méthodes de management !

Présentés par Stéphane Da Mota

Modéele opérationnel

Revue de compte

S EUs iy
‘‘‘‘‘‘‘

Les indicateurs de la
gestion d’opportunités

Scoring de I'oppy
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DINER INSPIRANT

&= pcF

’ Grand Paris

DiNER INSPIRANT & ocr
PRET .? ’ Grand Paris

pour une immersion au coeur de lartisanat...

% pCF
’ Grand Paris.

Garden Party
au Golf de la Boulie

Retrouvez nous pour 3 moments forts :
1. Le premier Trophée de Golf DCF Grand Paris
2.Une initiation/découverte du golf

3.La Garden Party 2022 .
= MERCREDI
Avec la participation de Patrice Barquez A B ::HOCTOBRE 2022

Nos partenaires

r ) - —~ A
T&S F EUROPHONE M LA BARGEMONE ; GALERIE SAKURA
; 21 rve dv bourg Tibowrg {4s)

porformance for humans

Mettre la main a la pate... votre quotidien ?

Nous vous proposons de l'expérimenter au sens propre !

Le fagonnage et le pétrissage n'auront plus de secret pour vous grace

INSCRIPTION OBLIGATOIRE

a cet atelier animé par binbme. La dégustation se fera lors du diner

qui suivra...

I

fmm' food (lobster roll...)

» Une surprise unique et signée
pour chaque participant “SNEAKERS GENERATION 2"

Qui d'entre vous fera la meilleure baguette ? EN
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DCF

’ Grand Paris

Les grands evenements
nationaux
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RETROSPECTIVE 2022

Cultures et développement _ ¢

16 17 18 Juin a Clermont-Ferrand

LE CONGRES

‘ CAISSE
.+ D'’EPARGNE

3 »DCF @
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patormmece
Performance

Développement dul
Stratégie
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PRIX DU LIVRE
DCF

“» Grand Paris

PRIXDCF DU LIVRE 2022

SUCCESS STORY ET STRA_TEGIE D’ENTREPRISE EXPERIENCEVVENTES ET MARKETING

DUNOD




> Grand Paris

Closing, le podcast
DCF Grand Paris
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CLOSING

NOUVEL EPISODE

“ETRE AMOUREUX DE Y
L'ENTREPRISE DANS INVITE
LAQUELLE ON VITY i “”.i'r

DISPONIBLESUR B © '

/N[ DERHY
t

468
CLOSING

NOUVEL EPISODE

“IL VAUT MIEUX
EXTREMEMENT
SATISFAIRE 10 CLIENTS
QUE CORRECTEMENT
100

INVITE : ANTOINE FORT
CO-FONDATEUR & CEO CHEZ QOBRA

o Cx%.-

CLOSING

NOUVEL EPISODE

“ON PREPARE PAS SA
REUNION SUR LE CAPOT
DE LA RIG"

INVITE : JEAN-PIERRE LAHERRE
DIRECTEUR GENERAL URSA FRANCE

DISPONIBLESUR B © . i @

S C%-
CLOSING

NOUVEL EPISODE

“ILN'Y A PAS DE
PROBLEME DE
SOURCING*

INVITE : GUILLAUME PESTIER
DIRECTEUR COMMERCIAL CCLD

DISPONIBLESUR W © . i

a‘% cDCF
CLOSING

NOUVEL EPISODE

“CONNECTER LES
TALENTS AVEC LES
ENTREPRISES “

INVITE : ELSA AMOUZGAR
DIRECTRICE COMMERCIALE ET
MARKETING CLIENT CHEZ MANPOWER

DISPONIBLESUR W © = i @

o C = )
CLOSING /[ "

NOUVEL EPISODE

“SE BATTRE POUR DES
COURS PLUS
OPERATIONNELS"

" INVITE : STEPHANE VINCENT
FONDATEUR CHEZ SUPERFUTUR

DISPONIBLESUR B © . i @

RETROSPECTIVE 2022

PR O ALT c:l.’vgfm-»

CLOSING

NOUVEL EPISODE

“AUJOURD'HUI C'EST A
_ L'ENTREPRISE DE
SEDUIRE LES INDIVIDUS*

DISPONIBLESUR @ © ¢

SHeEE

NOUVEL EPISODE

“LA SOUVERAINETE
NUMERIQUE EST
DEVENUE UN ENJEU
MAJEUR™

22

CLOSING

4

INVITE : SAIF M'KHALLEF
ASSOCIE CHEZ AKOR

INVITE : SEBASTIEN TUIL
VP SALES AT SCALEWAY

DISPONIBLESUR @ & =°

STEPHANE DA MOTA

CLOSING

L'ENTRETIEN DES LEADERS COMMERCIAUX

STEPHANE DA MOTA

CLOSING

Cahiers de Vacances
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Gouvernance
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Laurent Chartier
Trésorier

Stéphane Vincent

Secrétaire Général

Charles Battista

VE 2022

Dominique Ménigault

VP. Collége GE Audrey Mattera

VP. Collége ETI

Stéphane da Mota

Cyrille Meunier
Co-VP. College SPME

Co-VP. College SPME

"4 Paola Fabiani Yileszd Michéle Boyer } %Guillaume Pestier

= Conseillére du Président PR
h i



RETROSPECTIVE 2022

> Responsable Recrutement

> Responsable Ateliers & Contenus des événements ‘a Saif M'Khallef

z‘.‘.

y

Cyrille Meunier

Guillaume Legendre
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Programmation 2023




L'AGENDA

14.02
16.02
17.02

15.03

28.03

CLUBS METIERS bl imdingbonod 8h-9h30

de chaque mois

KATAS DU DIRCO

ATELIER GE
RENCONTRES SPME
ATELIER ETI

KATAS DU DIRCO

DINER INSPIRANT

CONFERENCE

DCF

“» Grand Paris

VISIO 8h-%hi5

PRES. 8h30-10h30

VISIO 8h-9h30
PRES. sh30-10n30

VISIO 8h-9hi5
PRES. 19h-22h

. PARTAGER & TRAVAILLER . S'INFORMER . SE FORMER n FESTIFS.




L'AGENDA DCF

2023 > Grand Paris

17.05 KATAS DU DIRCO VISIO 8h-9hi5

23.05 ATELIER GE PRES. sh30-10n30
25.05 RENCONTRES SPME VISIO 8h-9h30
26.05 ATELIER ETI PRES. 8h30-10h30

A DEF. GARDEN PARTY

12.07 KATAS DU DIRCO VISIO 8h-%hi5

. PARTAGER & TRAVAILLER . S'INFORMER . SE FORMER n FESTIFS.

CLUBS METIERS bl imdingbonod 8h-9h30

de chaque mois



L'AGENDA

2023
20.09 KATAS DU DIRCO VISIO 38h-9hi5
SEPTEMBRE
19.09 CONFERENCE PRES. 19h-22h
03.10 ATELIER GE PRES. 8h30-10h30
05.10 RENCONTRES SPME VISIO 8h-9h30
06.10  ATELIER ETI PRES. 8h30-10h30
OCTOBRE

18.10  DINER INSPIRANT PRES. 18h-22h
23.11 GRAND RENDEZ-VOUS PRES. 8h30-11h30

CLUBS METIERS 2éme vendredi 8h-9h30 . PARTAGER & TRAVAILLER . S'INFORMER . SE FORMER . FESTIFS.

de chaque mois




L'AGENDA

2023

NOVEMBRE 15.11 KATAS DU DIRCO

PRES. ish-224

VISIO 8h-%hi5

" DECEMBRE | 12.12 ASSEMBLEE GENERALE

CLUBS M é TIERS 2éme vendredi 8h-9h30 . PARTAGER & TRAVAILLER . S'INFORMER . SE FORMER . FESTIFS.

de chaque mois




[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >
[ >

Les Grands Enjeux du Monde contemporain

L'inflation, quels risques pour les entreprise_sf?‘"';'-

Les critéres ESG de performance de I'ent'reprise y =

Les évolutions sociétales : des énergies renouvelables au nucléaire, dg-'l'lhydroé‘lectricité a I'hydrogeéne,
de I'habitat au transport, du stockage a la maftrise de |'énergie...

Gouvernance et leadership

Rémunération des fonctions commerciales

Vente indirecte

Vente complexe / influence

RSE & Business

Stratégie de fidélisation des grands comptes (upsell/cross-sell)

Art oratoire

Attractivité de la fonction commerciale

Formation
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ASSEMBLEE GENERALE

DCF

“» Grand Paris

Plan de développement commercial

" DCF CHALLENGE

i \
/iy

LE com"ouns
DE L'INT ;a;l.uesr‘;e
COMMERCIALE

ELEVES EN BAC +2/3 ET BAC+4/5

riptions etinformati dod. ge fr

#ChallengeYourself

Organise par fe soutien du

DCF

Le talent commercial
en mouvement

DCF CHALLENGES

Z L Ll
Edition
DCF Challenge célébre son 60¢
anniversaire en 2021-2022

Etablissements

Plus de 300 établissements concourant sur

® 2.

Participants

Prés de 10 000 participants chaque année

depuis 1961

tout le territoire

9 )

Serious game Plan de Epreuve des Sélection Finale nationale
R développement finales locales régionale (o |
commercial At [ an S

Un scénario immersif et concret La simulation d'un plan de

[ roviver: SRR

en mode jeu vidéo, pour prospection et d'un entretien de

La soutenance du plan de La sélection des meilleurs

travailler sa capacité d'adaptation vente en face-a-face lors d'un

développement commercial bindmes aprés analyse des

L'élaboration d'un plan de

et de prise de décision. développement commercial en devant un jury composé de réponses écrites et des BvShemert prestigieu.

professionnels. soutenances.

binéme, autour d’'une

problématique réelle

d'entreprise.
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